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Tableau de bord de l’emploi et de la formationCedre Franche-Comté 2006

* Base de données dynamique sur le site : http://www.cedre-fc.org
 effectifs stables augmentation > 0,2 pts diminution > 0,2 pts

Démographie Franche-Comté France
Population totale  1 139 000 60 200 000
Part des femmes 50,9 % 51,6 %
Part des – 25 ans 31,6 % 31,5 %

Emploi Franche-Comté France
Population en activité 474 000 24 944 000
Part des femmes 44,9 % 46,2 %
Part des – 25 ans 11,3 % 10,6 %

INSEE - (enquête annuelle de recensement 2004)

Les travailleurs frontaliers
au 31-12-2005 20 139 
(évolution 2004-2005 : +15,9 %)

Part des femmes 35,3 %
Part des – 25 ans 10,3 %

DRTEFP

Marché du travail  Franche-Comté France
  métropolitaine

Taux de chômage 8,6 % 9,6 %

Demandeurs d'emploi  évolution   évolution
de Catégorie 1 effectif 2004-2005 effectif 2004-2005 

Effectif total 39 955 - 1,0 % 2 381 768 - 5,2 %
Part des femmes 48,3 %  48,1 %
Part des – 25 ans 21,9 %  20,1 %
Chômeurs de longue durée 11 874 + 0,4 % 727 567 - 4,5 %
Part des femmes 51,6 %  48,8 %
Part des – 25 ans 9,1 %  9,0 %

Catégorie * Effectif total Répartition du total Part des femmes
 1 39 955 55,3 % 48,3 %
 2 7 389 10,2 % 84,9 %
 3 5 546 7,7 % 47,3 %
 4 3 823 5,3 % 60,4 %
 5 2 211 3,1 % 64,2 %
 6 9 333 12,9 % 53,2 %
 7 1 602 2,2 % 89,3 %
 8 2 429 3,4 % 45,2 %
Total 72 288 100,0 % 54,5 %

DRTEFP (données au 31-12-2005)

Mesures d'insertion



 Franche-Comté

 Conseil régional / Rectorat – DRAF

Tableau de bord de l’emploi et de la formationCedre Franche-Comté 2006

Mesures d'insertion
 contrats signés 
 2005
Contrats de professionnalisation jeunes 1 035 
Contrats de professionnalisation adultes 220 
Nouveaux contrats initiative emploi (CIE) 1 062 
Contrats d'avenir (CA) 348 
Contrats insertion revenu minimum d'activité (CIRMA) 163
Contrats d'insertion dans la vie sociale (CIVIS) 2 181
Contrats d'accompagnement dans l'emploi (CAE) 2 598 
Contrats jeunes en entreprise (CJE) 1 159 
TREMPLIN Solidarités 1 200
TREMPLIN Associatif 283  
dont pérénnisation emplois jeunes 166
dont créations de postes 117

 

Demandeurs d'emploi de moins de 26 ans (catégorie 1)
  évolution
 31-12-2005 2004-2005
Demandeurs d'emploi 10 403 - 3,5 %
dont femmes 47,8 %
Niveaux Vbis et VI (BEPC ou moins) 1 453 - 0,4 %
Niveau V (CAP – BEP)  4 659 + 0,4%
Niveau IV (Bac)  2 353 - 1,8 %
Niveau III (Bac + 2)  1 094 - 18,7 %
Niveaux II et I (Bac +3 et plus) 640 - 13,6 %
Non répartis par niveau 204

DRTEFP

Jeunes sous statut d'élève inscrits dans les lycées
 rentrée  évolution
 2005  2004-2005
Ensemble des effectifs (ets publics et privés - lycées et MFR) 51 297 - 0,7 %
dont femmes 49,8 %
Premier cycle (4ème et 3ème en lycée) 2 086 - 2,9 %
Second cycle professionnel 16 357 + 0,8 %
Second cycle général et technologique 26 758 - 1,7 %
Post bac 5 533 + 0,7 %
Mesures d'insertion 312 - 7,1 %
Enseignement spécialisé 251 + 1,6 %

DRTEFP – Conseil régional



Jeunes en formation initiale sous statut d'apprenti
   évolution
 31-12-2005 2004-2005
Ensemble 8 949 + 5,1 %
dont femmes 30,3 %
niveau V (CAP-BEP) 4 949 + 3,4 %
niveau IV (Bac) 2 275 + 4,9 %
niveaux III, II et I (Bac + 2 et plus) 1 725 + 10,4 %

Conseil régional

Demandeurs d'emploi sous statut de
stagiaires de la formation professionnelle continue

 nb d'entrées évolution
 Conseil régional 2005 2004-2005
 Formation préqualifiante 3 307 - 17,8 %
 dont femmes 60,4 %
 26 ans et plus 35,0 %
 Formation qualifiante 2 665 - 23,2 %
 dont femmes 53,0 %
 26 ans et plus 62,1 %
 Dispositif SIFA 893 + 20,3 %
 dont femmes 56,0 %

Afpa (commande publique hors enseignement à distance)  
 Formation préqualifiante 1 166 + 158,5 %
 dont femmes 41,2 %
 26 ans et plus 60,0 %
 Formation qualifiante jeunes 1 021 + 189,2 %
 dont femmes 25,0 %
 Formation qualifiante adultes 2 102 + 196,9 %
 dont femmes 40,6 %

 Conseil régional – AFPA
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Cedre Franche-Comté  Espace Lafayette  8 rue Alfred de Vigny  25000 Besançon
tél 03 81 25 52 15  fax 03 81 25 52 20  http://www.cedre-fc.org


