Favoriser la réinsertion professionnelle des
demandeurs d'emploi connaissant des difficul-
tés d'accés a I'emploi par une prise en compte
des besoins du marché du travail ainsi que des
caractéristiques spécifiques des demandeurs
d'emploi.

SIFE collectif :

demandeurs d'emploi de longue durée, handi-
capés, bénéficiaires du RMI ou de ['ASS,
parents isolés assurant ou ayant assuré des
charges de famille, détenus ou anciens détenus.
SIFE individuel :

demandeurs d'emploi de plus de 26 ans inscrits
a I'ANPE depuis plus de 3 mois, ayant une pre-
miére expérience professionnelle et présentant
des caractéristiques permettant de diagnostiquer
des risques importants d'entrée en chdmage de
longue durée.

Les demandeurs d’emplois de 25 ans et plus,
entrant dans leur 12éme mois de chémage sont
prioritaire.

.f
Ca r I e mise & jour janvier 2001

Stagiaire de la formation professionnelle rému-
néré soit au titre de l'allocation formation
reclassement soit au titre de la rémunération
des stagiaires de la formation professionnelle.

la durée est comprise entre 40 heures et
1200 heures. En moyenne, 150 heures pour les
SIFE individuels et 430 heures pour les SIFE
collectifs.

Suivi post SIFE collectif et actions d'accompa-
gnement pour le public prioritaire : 3 mois en
moyenne.

Ces stages sont effectués chaque fois que pos-
sible pour tout ou partie en milieu de travail.
Le taux horaire moyen de prise en charge par
'Etat est de 20 francs pour le SIFE individuel et
de 26,24 francs pour le SIFE collectif.

SIFE collectif : des mesures d'accompagnement
et de suivi post SIFE sont mis en place pour les
bénéficiaires de SIFE collectif afin d'améliorer
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